
MIEUX VIVRE ENSEMBLE AU TRAVAIL, C’EST POSSIBLE
Conférence EIPAS



À éviter / À encourager
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- La « tour d’ivoire » > accessibilité

- Différents sites – étages > proximité

- Rigidité (horaires, vacances,…) > souplesse

- Cloisonnement > mixité



Bonnes pratiques 
& conséquences positives
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- Temps de partage 

- Efficacité des réunions

- Appropriation d’un nouveau projet

- La méthode Agile

- Confiance



Exemples
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- Le stand up meeting

- Le moment privilégié

- Le parcours intégration

- Le réseau social entreprise



MERCI POUR VOTRE ECOUTE ☺☺☺☺


